
Новгородская область

АДМИНИСТРАЦИЯ БОРОВИЧСКОГО МУНИЦИПАЛБНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

15.01.2026 № 55 

г.Боровичи

О муниципальной программе Боровичского муниципального округа 
«Развитие образования в Боровичском муниципальном округе»образования в Боровичском муниципальном округе»

в соответствии со статьёй 179 Бюджетного кодекса Российской 
Федерации, Перечнем муниципальных программ Боровичского 
муниципального округа, утверждённым постановлением Администрации 
Боровичского муниципального района от 27.06.2025 № 2487, Администрация 
Боровичского муниципального округа Новгородской области 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

Перечнем программ

муниципального Новгородской

1. Утвердить прилагаемые Стратегические приоритеты муниципальной 
программы Боровичского муниципального округа «Развитие образования в 
Боровичском муниципальном округе».

2. Постановление вступает в силу со дня подписания и распространяется 
на правоотношения, возникшие с 01 января 2026 года.

3. Опубликовать постановление в бюллетене «Официальный вестник 
Боровичского муниципального округа» и разместить на официальном сайте 
Администрации Боровичского муниципального округа Новгородской 
области.
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УТВЕРЖДЕНЫ 
постановлением Администрации 
Боровичского муниципального 
округа Новгородской области 
от 15.01.2026 №55
округа Новгородской области

СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ПРИОРИТЕТБ1
муниципальной программы Боровичского муниципального округа

«Развитие образования в Боровичском муниципальном округе»

I. Оценка текущего состояния в сфере образования на территории 
Боровичского муниципального округа, тенденции, факторы и 
проблемные вопросы, определяющие направления развития
Боровичского муниципального округа, тенденции, факторы и 
проблемные вопрос* * у ти.ю n-rwurnu
Сферы образования

В Боровичском муниципальном округе 
функционируют 14 общеобразовательных организаций (в том числе 1 
филиал), в 13 из них функционируют 28 дошкольных структурных отделений

Новгородской области

(в том числе 8 филиалов), 2 учреждения дополнительного образования, 6 
государственных учреждений среднего профессионального образования.

В системе образования Боровичского муниципального округа 
Новгородской области в 2025 году работают 677 педагогов (учителей - 378, 
воспитателей — 220). Доля педагогических работников в возрасте до 35 лет — 
20,5 % (123 человека).

Численность контингента общеобразовательных учреждений составляет 
6887 чел., из них 580 чел.
Численность дошкольных структурных подразделений 
учреждений дополнительного образования - 2884 чел.

В 2025 году численность выпускников

системе

с ОВЗ, 46 чел. имеют статус «инвалида».
2466 чел..

численность выпускников муниципальных 
образовательных организаций составила 985 чел., из них: 11 класс — 238 чел., 
9 класс-747 чел. 100 % выпускников 9-х классов успешно прошли ГИА-9 в 
основной и дополнительный периоды, из них 47 с получили 
отличием.

По результатам ГИА-11 100% одиннадцатиклассников получили 
аттестаты о
выпускников награждены медалями «За особые успехи в учении» (I степени) 
и 16 выпускников - медалями «За особые успехи в учении» (II степени).

В региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников (далее 
ВсОШ) приняло участие 95 обучающихся (2024 год 
победителями и призерами стали 20 человек (2024 год 
заключительном этапе всероссийской олимпиады школьников приняла 
участие 1 обучающаяся МАОУ СОШ № 8 с УИМ и АЯ.

аттестаты

среднем общем образовании (2024 год -196 чел. 99,4%): 25

102), из них
23). В
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В сентябре 2025/2026 учебного года проходил школьный этап ВсОШ по 
таким предметам, как русский язык, литература, история, география, физика и 
другие.

В ноябре 2025 года проходил муниципальный этап ВсОШ, в котором 
приняли участие 844 обучающихся 7-11 классов (АППГ - 747), из них стали 
188 победителями и призёрами.

В школах организовано профильное обучение с углублённым изучением 
отдельных предметов по таким направлениям, как психолого-педагогическое, 
технологическое, естественно - научное. С сентября 2025/2026 учебного года 
охват составляет 412 обучающихся. В 2025 году на базе общеобразовательных 
организаций продолжают функционировать 9 профильных классов и 2 
предпрофильных класса. В 2026 году в МАОУ СОШ № 8 с УИМ и АЯ 
планируется открытие профильного инженерного класса.

Профильное обучение способствует профессиональному выбору, в том 
числе по специальностям, востребованным на рынке труда Боровичского 
муниципального округа Новгородской области: педагоги, медицинские 
работники, специалисты в области химических технологий и т.д.

В общеобразовательных организациях ведётся обучение по программам 
дополнительного образования в Центрах образования «Точка роста»: 
цифровое и гуманитарное направление (5 центров - 3338 - чел.), естественно­
научное и техническое направление (9 центров - 2490 - чел.).

По состоянию на 30.12.2025 охват детей Боровичского муниципального 
округа Новгородской области в возрасте от 5 до 18 лет дополнительным 
образованием составляет 83,99% (8332 чел.).

В МАОУ СОШ № 1 функционирует детский технопарк «Кванториум», 
где 100 обучающихся из разных школ города занимаются по программам 
дополнительного образования технической направленности. В рамках 
национального проекта «Беспилотные авиационные системы» на базе 
МАОУ СОШ № 1 функционирует специализированный кружок по изучению 
беспилотных авиационных систем, в котором занимаются 12 учеников.

В 2025 году Боровичский муниципальный округ Новгородской области 
вошёл в пятёрку победителей (4 место) областного конкурса на лучшую 
организацию деятельности органов местного самоуправления, 
осуществляющих деятельность в сфере дополнительного образования детей 
на территории Новгородской области, а МАОУ ДО «Центр внешкольной 
работы» признан победителем в областном конкурсе на лучшую организацию 
деятельности среди учреждений дополнительного образования детей 
Новгородской области.

В
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В
театры

общеобразовательных организациях функционируют школьные 
(14), спортивные клубы (14), музеи (8), хоры (14).

Во всех образовательных организациях Боровичского муниципального 
округа Новгородской области осуществляют свою деятельность первичные 
отделения Общероссийского общественно-государственного движения детей 

молодёжи «Движение Первых» (14 школ и 2 учреждения дополнительного 
вовлечены в

движения

И
образования), 5312 (77%) обучающихся
Общероссийского общественно-государственного 
молодёжи «Движение первых».

В рамках программы «Эффективный регион» при поддержке 
Госкорпорации Росатом в 
«Совершенствование процесса организации питания

деятельность 
детей и

МАОУ СОШ № 1 успешно реализован проект 
--------  -------------школьников на базе 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя 
общеобразовательная школа № 1» г. Боровичи».

летний период 2025 года

Ежегодно на территории Боровичского муниципального округа на базе 
общеобразовательных организаций функционируют 7 лагерей с дневным 
пребыванием детей, а также 2 профильных лагеря на базе Муниципального 
автономного образовательного учреждения дополнительного образования 
«Центр внешкольной работы» и Муниципального автономного учреждения 
дополнительного образования «Спортивная школа».

Охват детей организованным отдыхом в 
составил 537 человек. В 7 сельских общеобразовательных организациях 
организованы досуговые летние пришкольные площадки. Охват детей 
составил 130 человек.

Кроме того, в летний период на территории муниципального округа 
осуществляют свою деятельность загородные частные лагеря: ДОЛ 
«Раздолье» ИП Гусак Т.В. и АНО «Русичи».

Летняя оздоровительная кампания в детском оздоровительном лагере 
«Дуденево» в соответствии с постановлением Администрации Боровичского 
муниципального района от 17.02.2025 № 568 отменена.

В соответствии с муниципальной программой «Развитие образования и 
молодёжной политики в Боровичском муниципальном районе до 2026 года» 
на расходы по организации отдыха, оздоровления и занятости 
несовершеннолетних в летний период 2025 года в бюджете муниципального 
района предусмотрено 800 тыс.рублей. Из данных средств оказана 
материальная поддержка в части компенсации расходов на питание из расчёта 
81,90 руб. в день.
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Меры социальной поддержки обучающимся предоставляются в полном 
объеме: горячим питанием охвачены все обучающиеся 1-4 классов 
общеобразовательных организаций (охват - 2746), учащиеся, относящиеся к 
льготным категориям.

В Боровичском муниципальном округе Новгородской области 
осуществляется перевозка 778 школьников к месту учебы и обратно, 
проживающих в сельской местности, 11 школьными автобусами. Перевозка 
детей организована в соответствии с п. 2.5. Постановления Главного 
государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 
2020 г. N 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно- 
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 
отдыха и оздоровления детей и молодежи» определено, что транспортному 
обслуживанию школьными автобусами (до образовательной организации 
обратно) подлежат обучающиеся общеобразовательных организаций 
воспитанники дошкольных организаций, расположенных в 
местности, проживающие на расстоянии свыше 1 км от организации.

В Боровичском муниципальном округе Новгородской области 
проживают 140 детей из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей.

На 2025 год бюджету района на исполнение государственных 
полномочий по обеспечению жильем детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей предусмотрены средства в размере 47 311 700,00 рублей, 
в том числе средства федерального бюджета 5 626 937,13 рублей, средства 
областного бюджета в размере 41 684 762,87 рублей, из которых 5 497 500,00 
рублей на выдачу сертификатов.

В 2025 году жилыми помещениями обеспечены 23 
категории детей-сирот, из них: 1 

путем предоставления жилого помещения ( в том 
числе 1 квартира предоставлена из освобожденного жилищного фонда).

В рамках реализации государственной программы «Развитие 
инфраструктуры и модернизация систем образования Новгородской области», 
с 2024 года ведутся работы по капитальному ремонту зданий 
общеобразовательных учреждений. В 2025 году завершены работы по 
капитальному ремонту зданий школы № 8, расположенных по ул. 
Ленинградской, д. 95 и ул. Гончарная, д.ЗЗ, школы № 4 по адресу: ул. 
Школьный бульвар, д. 10.

Продолжается капитальный ремонт здания школы № 9 (работы 
выполнены на 58%, новое здание - 64%).

и 
и 

сельской

человека из
путем предоставления сертификата на

приобретение жилья; 22
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На базе МАОУ СОШ № 1 в рамках реализации мероприятии 
с 01 сентября 2025 года

мероприятий («дорожная карта») по реорганизации МБОУ СОШ д. 
к МАОУ СОШ с.Опеченский Посад (срок

системы

национального проекта «Молодежь и дети» 
функционирует ресурсно-методический центр по учебному предмету «Труд 
(Технология)».

Кроме того, в 2025 году в школах оснащены кабинеты для преподавания 
предметов «Основы безопасности и защиты Родины» (ОБЗР) и «Труд 
(Технология)».

С целью сокращения неэффективных расходов и оптимизации сети 
образовательных организаций завершена реорганизация 2 дошкольных 
структурных подразделений: филиал МАОУ СОШ № 8 с УИМ и АЯ в 
п.Травково и филиал МАОУ СОШ д.Перёдки в д.Починная Сопка. Разработан 
план
Переучи путем присоединения 
завершения до 01.09.2026).

Наряду с положительными результатами в развитии 
образования муниципального округа (качество и результативность учебно- 
воспитательной деятельности, снижение доли неэффективных расходов, 
повышение общественности в управлении образованием) остаются проблемы, 
решение которых требует применения программных методов.

Износ основных средств в системе образования составляет более 50 %.
В условиях, соответствующих современным требованиям, обучаются 

88% школьников.
В ближайшем будущем необходимо произвести замену 8 школьных 

автобусов (100 %).
Износ оборудования в школьных столовых составляет в среднем 80 %.
Сложной остается ситуация с обеспечением, квалифицированным 

кадрами: пенсионного возраста, достигли 30% преподавателей. Для решения 
проблемы кадрового дефицита ведется профориентационная работа по 
заключению договоров о целевом обучении по направлению «Педагогическое 
образование», в 2025 году заключен 1 договор со студентом НовГУ и 1 договор 
со студентом, получающим среднее-профессиональное образование в 
педагогическом колледже НовГУ. Для привлечения и удержания молодых 
специалистов производится ежемесячная выплата в размере 10 000 руб. на 
основании областного закона от 01.06.2022 №119-03 «О дополнительных 
мерах социальной поддержки молодых специалистов системы образования 
Новгородской области, осуществляющих трудовую деятельность на 
территории Новгородской области».

получающим среднее-профессиональное образование

осуществляющих трудовую деятельность
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школы Боровичского муниципального округаВ 2025 году в
Новгородской области пришли работать 6 молодых специалистов, 5 из 
которых получают данную выплату.

Из общего числа выпускников высших и средних профессиональных 
учебных заведений, получающих педагогические специальности, в 
учреждения образования муниципального округа, трудоустраиваются менее 
10 %; продолжают работу после первых трех лет 7 %.

Требует совершенствования работа с детьми, имеющими проблемы в 
развитии, их социализация в обществе.

II. Описание приоритетов и целей муниципальной политики в сфере 
образования муниципальной программы Боровичского 
муниципального округа ««Развитие образования в Боровичском 
муниципальном округе»

Приоритетными направлениями в сфере образования являются: 
развитие дошкольного и обгцего образования;
развитие системы кадрового обеспечения сферы образования;
развитие дополнительного образования, воспитания и летнего отдыха;
социальная адаптация детей-сирот и детей оставшихся без попечения 

родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей.

В целях развития образования в Боровичском муниципальном округе 
Новгородской области необходимо:

обеспечить 100% доступности качественного дошкольного и обгцего 
образования;

обеспечить
образования;

сформировать эффективную систему выявления, поддержки и развития 
способностей и талантов у детей и молодёжи, основанную на принципах 
справедливости, всеобгцности и направленной на самоопределение 
профессиональную ориентацию всех обучающихся;

обеспечить комплексное решение вопросов жизнеустройства детей- 
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

образования муниципальной программы Боровичского

развитие системы кадрового обеспечения сферы

и

Ш. Сведения о взаимосвязи со стратегическими приоритетами, 
целями и показателями государственных программ 
Новгородской области

Муниципальная программа Боровичского муниципального округа 
«Развитие образования в Боровичском муниципальном округе» (далее 
муниципальная программа) разрабатывается для достижения целей и решения
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социально-экономического развития Боровичского муниципального
Стратегии социально-экономического развития

задач
округа, определённых в
Боровичского муниципального района до 2030 года, утверждённой решением
Думы Боровичского муниципального района от .21.12.2017 № 172 (далее
Стратегия социально-экономического развития), документах стратегического 
планирования Боровичского муниципального округа и иных нормативных 
правовых актах.

Разработка и реализация муниципальной программы осуществляется 
исходя из следующих принципов:

обеспечение планирования и реализации муниципальных программ с 
учётом необходимости достижения стратегических целей и приоритетов 
развития сферы образования Новгородской области, установленных в 
государственной программе Новгородской области «Развитие образования в
развития

Новгородской области» (утв. Решением управляющего совета от 14.07.2025 
№9);

достижения 
развития

целей
Боровичского

приоритетов 
муниципального

социально-
округа

бюджетных ассигнований бюджета 
том числе

и

Главы

в

обеспечение
экономического
Новгородской области;

обеспечение консолидации
Боровичского муниципального округа Новгородской области, в
предоставляемых межбюджетных трансфертов из федерального, областного 
бюджетов, а также внебюджетных источников, направленных на реализацию 
муниципальной политики в сфере образования и влияющих на выполнение 
мероприятий, запланированных в муниципальной программе;

учёт показателей оценки эффективности деятельности 
Боровичского муниципального округа Новгородской области;

выделение в структуре муниципальной программы проектов, 
определяемых, формируемых и реализуемых в соответствии с Положением об 
организации проектной деятельности в Администрации Боровичского района, 
утверждённым постановлением Администрации Боровичского 
муниципального района от 16.10.2018 № 3572 (далее Положение об 
организации проектной деятельности), и процессных мероприятий, 
реализуемых непрерывно либо на периодической основе;

закрепление должностного лица, ответственного за реализацию каждого 
структурного элемента муниципальной программы.

постановлением
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IV. Задачи муниципального управления, способы их эффективного
решения в сфере образования

муниципального управления в сфереПриоритетными задачами
образования и способами их эффективного решения в Боровичском 
муниципальном округе Новгородской области являются:

1. Обеспечение создания условий для получения качественного 
дошкольного и общего образования за счёт:

осуществления государственных гарантий реализации прав 
получение общедоступного и бесплатного образования;

обеспечения дистанционного обучения детей-инвалидов;
осуществления реорганизации образовательных организаций;

на

обеспечения образовательных организаций учебниками и учебными 
пособиями;

организации бесплатного горячего питания;
обеспечения деятельности образовательных организаций;
обеспечения пожарной, антитеррористической, антикриминальной и 

энергетической безопасности образовательных организаций;
проведения ремонта зданий образовательных организаций.
2. Снижение кадрового дефицита учителей в общеобразовательных 

учреждениях за счёт:
проведения профориентационной работы со старшеклассниками 

популяризации педагогических специальностей, 
предпрофессиональных профильных

по

базенаклассовоткрытия
общеобразовательных организаций;

взаимодействия с организациями, работодателями на территории 
Боровичского муниципального округа;

взаимодействия с высшими и средними профессиональными 
учреждениями, реализующими подготовку студентов по педагогическим 
специальностям;

заключения

и

в

профессиональнойработников,

договоров на обучение по целевым направлениям 
соответствии с потребностями образовательной организации;

формирования социального заказа на курсы повышения квалификации 
педагогических работников, осуществление 
переподготовки учителей;

привлечения учителей в школы в рамках участия в программе «Земский 
учитель».

3. Содействие развитию дополнительного образования детей, 
воспитания и летнего отдыха за счет:
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организации воспитательной деятельности на основе социокультурных, 
духовно-нравственных ценностей российского общества и государства, 
также формирование у детей и 
идентичности, патриотизма и гражданской ответственности,

сохранения сети организаций дополнительного образования детей, 
использования i----------------

а
молодежи общероссийской гражданской

возможностей дополнительного образования для 
повышения качества образовательных результатов у детей, испытывающих 

освоении основных общеобразовательных программ,
современных образовательных моделей, обеспечивающих 

применение обучающимися полученных знаний и навыков в практической 
(хакатоны, волонтерство, социальные проекты, проектно-

трудности в 
реализации

сетибазе

деятельности
исследовательские клубы и др.);

создания на базе общеобразовательных организаций 
технологических кружков, школьных музеев, театров, медиацентров и т.д.

4. Комплексное решение вопросов жизнеустройства детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, за счет сопровождения 
замещающих семей, включающее диагностику внутрисемейных отношений, 
консультации, семинары, родительские собрания, мониторинг комфортности 
пребывания приёмного ребёнка в замещающей семье.

оставшихся


